
Septembre turquoise Conférence AVC Dépistage des maladies rénales Soirée scientifique

Dépistage du diabète Soirée e-santé Bretagne Mars bleu Sensibilisation aux maladies liées aux tiques

Salon centralisé des sorties Pharmacie du site de Concarneau Déchocage pédiatrique Hommage aux donneurs

Chambre mortuaire de Concarneau Unité de décontamination Déploiement de Sillage Espace logistique de la pharmacie

72 patients accueillis, générant 

710 séjours supplémentaires 
depuis l’ouverture de ses 15 lits 
en novembre 2023.

Unite de Parcours Social 
et Médical (UPSM) 

 Urgences et SMUR 
•	 Aménagement ergonomique des zones d’accueil des 

patients ambulatoires et alités, avec la création de 
2 SAS d’IOA plus spacieux, une salle d’apaisement 
adaptée et un box de déchocage pédiatrique.

•	 Installation d’un nouveau dépôt de sang à 
Concarneau conforme aux normes préconisées.

•	 Renouvellement du parc de véhicules SMUR, incluant 
un véhicule d’unité mobile hospitalière (UMH).

•	 Déploiement de Sillage, dossier patient partagé avec 
le CH de Douarnenez.

•	 Poursuite du dispositif Equipe Paramédicale Médicale 
d’Urgences (EPMU) mis en place à l’été 2023 
permettant d’assurer la couverture sécuritaire du 
territoire.

•	 Réflexion sur l’optimisation de la prise en charge des 
personnes âgées aux urgences.

•	 Renforcement de l’équipe médicale.

 Capacités d’hospitalisation et adaptations 
•	 Ouverture de 3 lits supplémentaires en Unité de 

Surveillance Continue (USC), portant la capacité à 9 
lits.

•	 Rénovation des chambres de réanimation pour 
offrir un environnement modernisé et fonctionnel 
et renforcement des équipes médicales et 
paramédicales.

•	 Augmentation de la capacité en hospitalisation de jour 
(HDJ) médecine oncologique à Concarneau : passage 
de 7 à 10 places.

•	 Transfert de 2 lits de médecine polyvalente vers le 
service d’hématologie.

•	 Inauguration d’un nouvel espace funéraire adapté à 
Concarneau.

 Pharmacie et Stérilisation 
•	 Déploiement d’un automate robotisé et réorganisation 

de l’espace de rétrocession des médicaments sur le 
site de Concarneau.

•	 Modernisation de la pharmacie de Concarneau.

•	 Simplification du circuit de rétrocession des 
médicaments.

•	 Réaménagement des espaces logistiques avec le 
soutien avec les équipes logistiques et techniques.

•	 Début des travaux pour la nouvelle Unité de 
Préparation Centralisée de Chimiothérapie (UPCC) de 
Quimper.

•	 Déploiement de préparateurs en pharmacie en 
chirurgie orthopédique (avril 2024) et chirurgie de 
spécialité (octobre 2024).

•	 Installation d’une nouvelle cabine de lavage et travaux 
de rénovation des locaux.

•	 Convention d’entraide avec le GHBS de Lorient en cas 
de panne d’autoclave.

 Laboratoire et Imagerie 
•	 Réaménagement du plateau technique de biologie 

avec l’intégration de l’activité de sérologie sur une 
chaîne automatisée.

•	 Renouvellement des automates d’hématologie sur 
l’ensemble du territoire.

•	 Implantation d’un scanner mobile pendant les travaux 
de renouvellement du scanner diagnostique.

•	 Ouverture de l’IFMEM au sein de l’IFPS de Quimper 
en septembre 2024 et partenariat pour accueillir des 
étudiants manipulateurs en électroradiologie.

•	 Visite de l’ASN.

 Initiatives, prévention et qualité 

Mise en place d’une unité de décontamination 
hospitalière pour les risques nucléaires, radiologiques 
et chimiques.

Actions d’amélioration des flux patients en lien avec 
l'HAD et mise en place facilitée des sorties directes en 
SMR.

Participation à des projets d’innovation, dont le 
déploiement de CURSUS, logiciel transfusionnel.

Ouverture d’un salon des sorties pour optimiser les 
flux.

Réactivation de la Commission des Admissions et 
Consultations Non Programmées pour conduire des 
travaux visant à améliorer la fluidité du parcours de 
soins non programmés, en lien avec la procédure HET.

Accueil du Tour de Bretagne à vélo des greffés.

En 2024, le Pôle a poursuivi sa transformation pour répondre aux besoins croissants du 
territoire. 

PÔLE MÉDICOTECHNIQUE 
HOSPITALISATIONS 

NON PROGRAMMÉES
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30 000  préparations 
réalisées.

Production de 
chimiothérapie  

Accueil de  20 étudiants 
IFMEM.

Formation

3 projets financés par le fonds 
de dotations.

Financement 
Innovéo  
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Septembre turquoise Conférence AVC Dépistage des maladies rénales Soirée scientifique

Dépistage du diabète Soirée e-santé Bretagne Mars bleu Sensibilisation aux maladies liées aux tiques

En 2024, le Pôle a renforcé son offre de soins grâce à des avancées majeures dans plusieurs 
domaines. En parallèle, les équipes se sont impliquées dans divers projets partagés et ont 
participé au schéma directeur immobilier pour améliorer l’expérience patient.

53 000  consultations 
réalisées à la fin septembre.

Consultations 
 Cardiologie 
•	 Déploiement d’actes de rythmologie de mention B, 

activité validée par l’ARS en septembre 2024, incluant 
le traitement des tachycardies, poses de défibrillateurs 
et pacemakers multisites.

•	 Installation des équipements en salle de rythmologie 
en novembre pour débuter cette activité.

 Médecine interne et immunologie clinique 
•	 Ouverture de 6 lits dédiés aux pathologies complexes 

(novembre 2024).

•	 Labellisation en tant que Centre de compétence pour 
les maladies auto-immunes.

•	 Consultations avancées supplémentaires mises en 
place à Concarneau.

 Oncologie 
•	 Projet « e-santé » validé par l’ARS pour un déploiement 

territorial en 2025. Ce projet qui poursuit le 
développement Ville-Hôpital inclut la télésurveillance, 
visant à améliorer la qualité des soins, diminuer les 
hospitalisations et améliorer la qualité de vie des 
patients. Le GHT de l’UHC sera le premier en France 
à développer la télésurveillance à l’échelle d’un 
territoire.

•	 Poursuite de l’expérimentation de l’HDJ soins de 
support.

•	 Étude de déploiement de la télésurveillance en 
radiothérapie.

•	 Étude de développement de l’éducation thérapeutique 
en HDJ

 Soins palliatifs 
•	 Conventionnement avec 16 établissements sanitaires 

et médico-sociaux.

•	 Développement des visites à domicile.

 Endocrinologie 
•	 Suivi des patients atteints de diabète de type 1 grâce 

aux boucles semi-fermées, combinant pompe à 
insuline et capteur de glycémie.

 Maladies infectieuses et tropicales 
•	 Renforcement de l’équipe mobile en antibiothérapie.

•	 Actions d’amélioration des pratiques professionnelles 
relatives aux hémocultures.

 Actions de prévention 
En partenariat avec le Pôle de Santé Publique, les 
associations de patients et les ligues, plusieurs campagnes 
de prévention ont été menées :

•	 Septembre Turquoise, Septembre Rouge, Mars bleu et 
Octobre Rose.

•	 Conférence de prévention des Accidents Vasculaires 
Cérébraux.

•	 Campagne intensive sur la santé rénale.

•	 Sensibilisation aux maladies liées aux tiques.

•	 Journée de dépistage du diabète à Quimper et 
Concarneau.

 Virage numérique et technologique 

Inclusion du service de cardiologie dans les 
téléexpertises.

Sélection de nouveaux générateurs en hémodialyse, 
accompagnés de supports ergonomiques pour les PC 
portables.

Pérennisation des dispositifs de télésurveillance pour 
les patients atteints de diabète gestationnel et de 
troubles du rythme cardiaque.

Participation à une soirée e-santé organisée par le GCS 
e-santé.

 Recherche et innovation 
•	 Publications scientifiques : Articles publiés dans Nature 

Medicine, Human Vaccines & Immunotherapeutics, 
American Journal of Hematology, British Journal of 
Hematology, Clinical Lung Cancer, et Bulletin du Cancer.

•	 Soirée scientifique : 2ème édition organisée par 
l’Institut de Cancérologie de Cornouaille (ICC) sur les 
actualités en oncologie.

•	 Trophées de la Pertinence des Soins 2024 : Lauréat 
pour le projet « Sensibilisation aux bonnes pratiques 
de prélèvement des hémocultures ».

4 018 téléexpertises 
effectuées dans 9 services, marquant 

une hausse de  30 % 
au 1er décembre.

Téléexpertises  

1 219 patients accueillis à 
  la fin novembre.

Centre 
du sommeil 

576 dépistages des maladies 
rénales sur une durée de 3 jours.

Actions
de prévention   

PÔLE SPÉCIALITÉS MÉDICALES 
ET CANCÉROLOGIE

BILAN
2024
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Fresque du CAMSP Goûter de noël des enfants Journée des droits des femmes

Lutte contre les violences faites aux femmes Fête du printemps de pédiatrie Mort inattendue du nourrissonPortes ouvertes du Centre de santé sexuelle

Organisation de la 

1ère consultation 
pluridisciplinaire en 
pelvi-périnéologie le 6 décembre 

Consultations 
pluridisciplinaires  

 Département de Gynécologie Obstétrique 
•	 Réaménagement du secrétariat et des bureaux 

médicaux avec la création de salles de consultation 
polyvalentes.

•	 Formalisation d’un projet de naissance aligné avec 
notre offre de soins.

•	 Construction d’un livret pour les interruptions 
spontanées de grossesse, conformément aux 
nouvelles recommandations.

 Département de Pédiatrie 
•	 Ouverture de 3 lits en hospitalisation à domicile (HAD) 

pour les nouveau-nés (0-1 mois), avec une extension 
prévue à l’HAD pédiatrique.

•	 Engagement dans le programme PACTE (Programme 
d’Amélioration Continue du Travail en Équipe), pour 
renforcer la sécurité et la qualité des soins, diminuer 
la survenue des événements indésirables grâce au 
travail en équipe et optimiser la communication.

•	 Déploiement de l’activité d’onco-pédiatrie grâce à 
l’arrivée d’un médecin assistant partagé.

•	 Ouverture de l’hospitalisation de jour pour le dispositif 
de boucle fermée, avec 33 enfants pris en charge.

•	 Ouverture de la salle de déchocage de pédiatrie aux 
urgences générales.

 Département de la Protection de la Femme                                                                                                                                            
  et de l’Enfant 
•	 Organisation d’ateliers et d’événements pour la 

journée mondiale des violences faites aux femmes le 
26 novembre.

•	 Fusion des unités médico-judiciaires (UAPED) pour 
optimiser les parcours des enfants victimes de 
violences.

•	 Signature d’un protocole pour la prise en charge 
des enfants présents lors d’un féminicide ou d’un 
homicide au sein d’un couple.

 Département du Centre d’Action Médico- 
  Sociale Précoce (CAMSP) 
•	 Installation et formation sur le nouveau logiciel 

OrgaMEDI dans le cadre du Ségur du numérique.

•	 Mise en place de nouvelles prestations comme les 
« Ateliers de partenariat parental ».

•	 Organisation d’une réunion annuelle avec les crèches 
pour renforcer les collaborations.

•	 Auto évaluation du CAMSP en prévision de l’évaluation 
externe.

•	 Participation à une journée d’interconnaissance 
organisée par le contrat local de santé (200 personnes 
présentes).

 Centre de Santé Sexuelle 
•	 Instauration d’un parcours pluridisciplinaire de prise 

en charge de la transidentité au sein du Centre de 
santé sexuelle.

•	 Pérennité et succès de la prise en charge en 
« Ty Hospi » (HDJ IVG au sein du centre).

•	 Poursuite du développement du réseau ville hôpital 
(7 médecins et 7 sages-femmes conventionnés sur le 
Finistère sud).

•	 Déploiement de la téléconsultation sur les antennes 
de Douarnenez et Concarneau.

•	 Porte ouverte du service dans le cadre des semaines 
de santé sexuelle, partenariat avec l’association 
« les portes logiques » avec création de matériel 
pédagogique en 3D.

•	 Participation à l’action Sur La Route en partenariat 
avec le Pôle de Santé Publique

•	 Appel à projet pour mise en place de distributeurs 
dans le cadre d’un investissement sur la thématique 
de la précarité menstruelle 

 Initiatives de Prévention 

Participation active aux campagnes nationales de 
sensibilisation : Octobre Rose, Septembre Turquoise, 
et autres actions sur la santé de la femme.

Déploiement des premières téléexpertises grâce à 
l’outil Omnidoc, depuis le 9 décembre.

Le Pôle a réalisé des avancées significatives en 2024, en mettant l’accent sur l’amélioration 
des parcours de soins, le développement de nouvelles activités, et l’implication active 
dans des initiatives de prévention et d’innovation.
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53 passages recensés 
depuis septembre.

Recours à l’espace 
allaitement   

30 consultations réalisées 
par les sages-femmes.

Consultations
pessaires 

PÔLE FEMME-ENFANT
BILAN
2024



En 2024, le Pôle  a enregistré une croissance significative de son activité. Le pôle a 
également réalisé plusieurs projets structurants visant à améliorer la qualité des soins et 
le parcours des patients.

+2% d' augmentation.

Hospitalisation 
complète   Unité Chirurgicale de Jour (UCJ) 

•	 Progression de l’activité : +9,4 % avec un taux de 
rotation de 114 %.

•	 Veille territoriale : Organisation d’un benchmarking 
pour s’inspirer de pratiques réalisées dans d’autres 
établissements.

 Orthopédie et Traumatologie 
•	 Ambulatoire : 23 % des interventions réalisées au sein 

de l’UCJ.

•	 Durées Moyennes de Séjour (DMS) : Réduction de 
2,4 jours en orthopédie secteur septique.

•	 Sécurisation des médicaments : Intégration des 
Préparateurs de Pharmacie Hospitalière (PPH), en 
collaboration avec les IDE.

 Chirurgies Spécialisées 
•	 Téléexpertises : 120 réalisées par l’urologie sur 

Omnidoc.

•	 Parcours d’accompagnement : Mise en place 
pour les nouveaux arrivants avec 8 IDE et 2 AS déjà 
bénéficiaires.

•	 Formation :
•	 Parcours pour étudiants suivis par des tuteurs 

et livret d’accueil renforçant l’attractivité.

•	 Deux IDE ont obtenu un Diplôme Universitaire 
en plaies et cicatrisation.

•	 Urologie :
•	 Nouveau projet de service mis en place.

•	 Intégration de Préparateurs de Pharmacie 
Hospitalière (PPH) pour réajuster les 
traitements des patients.

•	 Arrivée d’une 2ème cadre de santé en juillet.

•	 ORL : Activité maintenue malgré un déficit d’effectifs 
médicaux.

 Consultations 
Déploiement de « Sillage Rendez-vous » dans les 
consultations de chirurgie.

Démarches Écoresponsables : Récupération de 
capsules endoscopiques dans les explorations 
fonctionnelles.

Progression de l’Activité :
•	 +30 % en odontologie.

•	 +22,5 % en ophtalmologie.

Bloc Opératoire : Augmentation des vacations pour la 
gastro-entérologie.

Accompagnement des Nouveaux Arrivants : Mise 
en place d’un livret d’accueil et de grilles d’auto-
évaluation.120 réalisées par l’urologie 

  sur Omnidoc.

Téléexpertises  

+30 % en odontologie.

+22,5 % en ophtalmologie.

Consultations

8,1 % d' augmentation.

Activité 
en ambulatoire   

PÔLE CHIRURGIE
BILAN
2024
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•	 Création d’un Secteur de Surveillance Post Interventionnel (SSPI) pédiatrique et obstétrical au sein du bloc opératoire 
pour répondre notamment aux nombreuses attentes des femmes souhaitant garder près d’elle leur bébé après une 
césarienne programmée.

•	 Projet de fresque murale dans le couloir d’accès du bloc et dans la salle de permutation pédiatrique au bloc qui sera 
réalisée par et avec le soutien financier de l’association « Les P’tits Doudous de Cornouaille ».
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Mise à l’eau du projet «Ca cartonne» 110 ans Mme JAOUEN - Doyenne de Bretagne Visite de la Reine de Cornouaille

Réunion du comité GCSMS COMETE Atelier prévention des chutes Mini-ferme à Ker Radeneg 30 ans de la résidence Les Embruns

PÔLE GÉRONTOLOGIE
BILAN
2024

En 2024, le Pôle a consolidé ses actions en faveur des résidents, des patients âgés et 
des professionnels. Des initiatives ont permis de renforcer l’autonomie, le lien social et 
la qualité des soins tout en soutenant le développement des parcours gériatriques au 
sein du territoire.

48 professionnels formés à la 
méthode Montessori.

Formation 
professionnelle   

20 admissions directes en 
EHPAD depuis l’UPSM.

Admissions  

71 agents d’équipes de nuit 
formés.

Formations 
aux situations d’urgence 

18 EHPAD bénéficiaires.

Interventions 
des IDE hygiénistes    

2 enseignants formés sur les 
résidences.

Enseignants en activité 
physique adaptées

Célébration des100 ans de la 
doyenne à Ti Glazig.

Doyenne 
des résidences    

À l’échelle du Pôle Gérontologie
 Formation des professionnels pour mieux                                                                                                                                            
  attirer et fidéliser les professionnels 
•	 4 groupes de 12 professionnels formés à la méthode 

Montessori entre septembre et décembre 2024 
dans les résidences de Concarneau, grâce à un 
financement complémentaire de l’ANFH.

•	 Formation des nouveaux arrivants par les Infirmières 
en Pratiques Avancées (IPA) à l’accompagnement des 
personnes âgées dépendantes.

 Réorganisation 
•	 Réorganisation de l’Unité de Soins de Longue Durée 

(USLD) des Brisants en avril.

 Maintien de l'autonomie et du lien social 
•	 Arrivée de deux enseignants en activité physique 

adaptée en février en complément des kinés et 
ergothérapeutes.

•	 Projet « Ça cartonne ! » : conception d’un bateau 
en carton avec les résidents des 5 EHPAD et les 
ergothérapeutes, mis à l’eau le 9 juin.

•	 Visites de courtoisie de lycéens en lien avec le service 
civique solidarité séniors et arrivée de bénévoles 
(Blouses Roses) dans plusieurs résidences.

 Amélioration des prestations hôtelières 
•	 Implication des résidents et des professionnels 

dans le projet d’amélioration des repas mené par la 
direction des achats et de l’hôtellerie.

L’insertion de l’établissement dans la réforme des SSIAD en 
Services autonomie à domicile, passant par des rencontres 
avec les acteurs du maintien à domicile concarnois et l’ARS 
29.

Actions à l'échelle du Pôle Gérontologie
 Admissions et partenariats 

Promotion des admissions directes non programmées 
en médecine gériatrique, avec vigilance sur le codage.

20 admissions de patients âgés en provenance de 
l’UPSM vers des EHPAD.

 Projets institutionnels 

Participation aux travaux institutionnels comme 
le Contrat hospitalier de territoire et le Schéma 
directeur immobilier (organisation des hôpitaux de 
jour gériatriques, développement de lits gériatriques 
à Concarneau).

Actions à l'échelle de la Filière Gériatrique 
Territoriale et des GCSMS
Fluidification des parcours de santé et                                                                                                             
évitement des urgences 

•	 Formation de 71 agents d’équipes de nuit des EHPAD 
aux situations d’urgence en lien avec le SAMU de 
Brest.

•	 Déploiement d’IDE hygiénistes territoriales dans 18 
EHPAD.

 Partenariats 
•	 Collaboration avec les GCSMS PART’AGES et COMETE 

pour répondre aux appels à projets.

•	 Mise en œuvre d’un Centre de ressources territorial 
Sud Cornouaille à l’EHPAD de Rosporden, inspiré du 
modèle « hors les murs » développé dans le Pays 
Bigouden.
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Marche des fiertés Quimper 2e édition de « Sur La Route » Tournoi de volley inter-services

Mois Sans Tabac Café vaccinations Dry january (mois sans alcool)

491 
personnes rencontrées.

2ème édition 
du projet « Sur La Route »

 Médecine du Sport et Sport Santé 
•	 Développement de l’HDJ Sport Santé Adultes et de 

l’offre sur le territoire en partenariat avec le l’Hôtel 
Dieu de Pont l’Abbé.

•	 Ouverture d’un HDJ Sport Santé Pédiatrique à 
Concarneau en collaboration avec le service de 
Pédiatrie.

•	 Couverture médicale du Vendée Globe assurée par le 
Dr Laure Jacolot.

 Centre de Vaccination Publiques (CVP) 
•	 Réalisation d’un poster « Les occasions manquées sur 

la campagne de vaccination HPV des élèves de 5ème » 
retenu pour présentation aux Journées Nationales 
d’Infectiologie à Deauville.

•	 Vaccination contre la coqueluche du personnel dans 
un contexte épidémique exceptionnel.

•	 Mise à disposition du vaccin Shingrix pour les 
personnes de plus de 65 ans et/ou immunodéprimées.

 Centre Gratuit d'Information, de Dépistage et                                                                                                                                               
 de Diagnostic (CeGIDD) 
•	 Animation d’un forum interprofessionnel dans le cadre 

des semaines nationales de santé sexuelle.

 Centre de Lutte Antituberculeuse (CLAT) 
•	 Reprise de la vaccination BCG pédiatrique.
•	 Dépistage des étudiants étrangers venant de pays à 

forte endémie, en partenariat avec le service de santé 
étudiante de la faculté de Quimper-Brest.

 Centre de Santé Sexuelle (CSS) 
•	 Organisation d’une journée portes ouvertes à 

destination des professionnels en juin.
•	 Lancement d’un parcours pluridisciplinaire pour 

la prise en charge de la transidentité, incluant les 
injections de testostérone par l’IDE.

 Responsabilité Populationnelle (RP) 
•	 41 actions de dépistage réalisées touchant 1 400 

personnes.
•	 Participation à la première rencontre régionale pour 

le déploiement de la RP sur l’ensemble du territoire 
breton.

 Équipe de Liaison et de Soins en Addictologie                                                                                                                                     
 (ELSA) 
•	 Inclusion de la formation "Addicto RPIB" (Repérage 

Précoce et Intervention Brève) dans le catalogue 
territorial.

 Unité VIH 
•	 Préparation d’un protocole de délégation de 

compétences.

 Tabacologie 
•	 Ouverture de consultations dédiées aux professionnels.
•	 Mise en place de consultations en tabacologie dans les 

Centres Périnataux de Proximité (CPP).

 Unité Transversale de Nutrition Clinique (UTNC) 
•	 Lancement d’un projet restauration à destination des 

patients, résidents et professionnels.
•	 Participation à des événements institutionnels : Mars 

Bleu, semaine du diabète, semaine du développement 
durable, la Kemper’ose et conférence AVC.

 Obésité - Parcours Bariatrique 
•	 Restructuration du parcours en collaboration avec une 

IDE coordinatrice.

 Permanence d'Accès aux Soins de Santé (PASS) 
•	 Ouverture d’une offre de PASS dentaires en lien avec la 

consultation d’odontologie.

 UTET (Unité Transversale d’Education                                                                                                                                      
 Thérapeutique) 
•	 Réalisation du premier atelier d’éducation 

thérapeutique sur le diabète de Type-2 à Concarneau.
•	 Renforcement des partenariats avec la participation à 

l’expérimentation "Référents droits locaux".
•	 Participation au 4ème colloque international du 

partenariat en santé.

 Rééducateurs 
•	 Création du livret "Récupération Améliorée Après 

Chirurgie de l’Épaule".

 Pôle Santé Publique : Campagne "Sur La Route" 

Les services du Pôle se sont coordonnés pour intervenir 
auprès des bénéficiaires des Secours Populaires du 
Finistère sud. Les professionnels, répartis en 2 équipes, 
se sont relayés dans les 6 centres du territoire durant 11 
jours, avec une offre enrichie par rapport à la première 
édition (ajout des services CLAT, tabacologie, sport-santé, 
addictologie, diététique et assistance sociale). Toujours 
en partenariat avec la CPAM, cette campagne est très 
largement appréciée des bénéficiaires et des bénévoles 
mais également des professionnels du Pôle.

66 professionnels 
accompagnés pour la préparation 
par la Maison Sport Santé de 
Cornouaille.

Course 
Locronan – Quimper   

35 
collèges bénéficiaires.

Vaccination HPV  

393 inclusions dans le parcours 
Diabète de type 2 et  
469 inclusions dans le parcours 
Insuffisance Cardiaque.

Responsabilité 
Populationnelle     
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En 2024, le Pôle a renforcé ses activités avec des initiatives innovantes et une extension de 
son offre territoriale. Plusieurs projets marquants ont été mis en place dans les domaines du 
sport santé, des campagnes de vaccination et de l’éducation thérapeutique.




